Dodatok ¢. 4
ku Kolektivnej zmluve na roky 2015 — 2019

1. Zmena v Kolektivnej zmluve:

v Clanku 24 Stravovanie

a) bod 3 - Zamestnavatel' bude zabezpeCovat' stravovanie v pripade odstavky vydajnej
Skolskej jedalne (napr. pocas prazdnin) prostrednictvom pravnickej osoby zabezpecenim
stravnej poukazky v hodnote 3,60€. Za pracovni zmenu sa pre tento ucel povazuje vykon
prace dlhsi ako Styri hodiny.

2. Zmena v prilohe ¢. 1 Zasady pre tvorbu a pouzitie SF

v Clanku 3 sa meni:

a) bod 3 — Zamestnanec m narok na stravnt poukazku, ak v dany pracovny den odpracuje viac
ako 4 hodiny. Hodnota stravnej poukazky je 3,60€.

b) bod 4 — Z prostriedkov socialneho fondu bude na stravné poukazky poskytnuty prispevok
vo vyske 0,34€, zamestnavatel’ uhradi 55% (t.j. 1,98 €) a zamestnanci budu formou zrazky zo
mzdy uhradzat’ zvysok z celkovej vysky poskytnutej stravnej poukazky (t.j. 1,28 €).

3. Dodatok ku Kolektivnej zmluve nadobuda u¢innost’ od 01.06.2018.

V Cadci, 31.05.2018

Ing. Eva Gurova Mgr. Maria Pikuldkova
zamestnavatel odborové organizacia



