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Uvod

Logom skoly je otvorena dlan s drobnym vtacikom, pripravenym k odletu.

Dlan je symbolom ucitel’ky, ktora je pre diet’a:

e istotou v situaciach, ked’ si neveri

e ochranou, ked’ sa citi zranitel'né

e laskou, ked potrebuje pohladenie

e pomocou, ked’ nenapadne posuva jeho rozvoj vpred, a tak mu pomaha “vzlietnut™

Vtacik je symbolom diet’ata, ktoré ochraiiované a podporované ,,dlafiou’ sa odhodlava samostatne

vzlietnut’ a objavovat’ svet.




1. Nazov Skolského vzdelavacieho programu

Z nazvu SkVP je zrejmé, aky vel’ky vyznam prikladaja jeho predkladatelia hre, ktora podl'a
Komenského bola a zostava pre deti do Sest’ rokov dolezitym nastrojom poznavania okolité¢ho sveta
a pripravou k vaznym veciam do budtcnosti. Dieta ma pravo na hru, pretoze prave ona podporuje
jeho vsestranny celostny rozvoj pre neho najprirodzenej$im sposobom. V nazve programu je
kladeny dbraz na slovo ,,spolu* Znamena to poziadavku hrovej kompetencie ucitel’ky/a v materskej
Skole, ktorej profesiondlnym majstrovstvom je vediet’ sa hrat. Slovo ,,spolu” vSak odraza aj
uvedomovanie si prava dietat’a na spolocenstvo jemu veku primeranych deti, kde si uplatiuje
potrebu vlastnej socializacie, v hrovej interakcii ziskava prvotné informacie o sebe samom, objavuje
svoje moznosti a schopnosti, zacina si uvedomovat’ svoju hodnotu asvoje miesto v kruhu

najblizsieho okolia. A radost’? T prinaSa hra rovnako detom i dospelym.

2. Stratégia, vlastné ciele a poslanie vychovy a vzdeldvania, zameranie

Skoly
a) stratégia Skoly pre vychovu a vzdelavanie

e Vytvarat mozgovo-kompatibilné prostredia (nepritomnost” ohrozenia, zmysluplnost
obsahu, moznost’ vyberu, primerany ¢as, obohatené prostredie, spolupraca, okamzita
spitna vdzba, dokonalé zvladnutie)

e 7 hl'adiska vlastného zamerania vyuZivat’ metody:
samostatného uvazovania, premyslania, heuristické metddy, metédy rozvijajuce
tvorivost, problémové a interaktivne metdody, metody multisenzorialneho pristupu,
zazitkové, badatel'ské, vyskumné, manipulaéné a konStruktivne metddy, tvorivej
dramatiky, prirodovedného vzdelavania. Zékladnou a najpouzivanejSou metodou je hra.
Zékladna stratégia systému hodnotenia dosiahnutych vysledkov: Neporovnavaj dieta s
nikym, len s nim samym, s jeho vlastnym pokrokom.

e Naribanie s SkVP pre potreby inovacie: Zhodnotenim 1x ro¢ne na zasadnuti MZ a
prijatim uznesenia je mozna zmena nazvov obsahovych celkov a tém, ich modifikacia,
zmena frekvencie a spdsobu planovania VVC.

b) vlastné ciele vychovy a vzdelavania

Okrem vSeobecnych cielov vychovy a vzdelavania v materskej Skole, ktoré su vymedzené

v SVP, st v tomto SkVP vytyéené nasledujiice vlastné ciele vychovy a vzdelavania, tak, aby
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boli kompatibilné so zakladnymi poziadavkami na kombinaciu vedomosti, zru¢nosti

a postojov deti

e Diet’a sa pripravuje na vstup do 1. ro¢nika ZS

e Rozvija svoj talent a svoje individualne danosti

e Skusa vystupovat pred kolektivom, zaziva pocit uspechu

e Analyzuje problémy, hl'ada rieSenia a uplatiiuje ich v praktickych ¢innostiach

e Ziskava elementarne normy spoloc¢enského spravania sa, spravania sa k sebe samému
predovsetkym k sebatcte, ucte k druhym, a k pozitivnemu postoju k Zivotnému
prostrediu

e Diet’a zaziva pocit radosti z objavovania nového — schopnost’ ucit’ sa

e Rozvija svoju snahu po samostatnosti (Poméz mi, aby som to dokézal sam)

e Uci sa badat, skimat’ a pozorovat’ veci a javy okolo seba

e Vidi pozitivny priklad vzdjomnej komunikacie

e Nadobuda nové poznatky hravo a aktivne, aplikuje ich na priklady z redlneho Zivota

e Nadobuda a vyjadruje vlastny nazor, postoj, predstavy

e VyuZiva Casovy priestor a prilezitosti na uvaZzovanie a premyslanie

e Prejavuje prirodzent detskt zvedavost’

e Aktivne hl'add nové rieSenia a postupy

e Snazi sa o vlastnl autoregulaciu

C) zameranie $koly

Vychodiskovy stav:

Dvojtriedna materské $kola je od 01.04.2002 stcast'ou pravneho subjektu ZS s MS. Skola ma
strategicka polohu na okraji mesta. Vzhladom k priestorovym podmienkam, ktoré boli
prispdsobené na potreby materskej Skoly z priestorov Skolského klubu, personédl Skoly
operativne, malymi krokmi docielil, Ze sti€asné priestory aj napriek skromnym moznostiam
(nemdme vlastnt kuchyiu, jedalen, Satiiu, stabilnu spaliiu) st prijemné a poskytuju kvalitny
pobyt pre deti zcastiujucich sa na predprimarnom vzdelavani.

Pocas rokov spoluprace ucitelick a ich profesiondlnej profilacie smerom k osobnostne
orientovanej pedagogike s pristupom zameranym na socidlny a osobnostny rozvoj

diet'ata, rozvoj jeho tvorivosti a originality aaj vzhladom K priestorovymi a materidlnymi



moznostiam a podmienkam, ktorymi materska Skola disponuje, bolo vyprofilované nasledujice
zameranie Skoly:

e Rozumej dietatu, bud’ tu pre neho, reSpektuj ho

e Dbaj na jeho zdravé socialno-emocionalne zaklady

e Podporuj pozitivny vztah dietata k poznavaniu a u¢eniu

e Uplatnuj a chran prava dietata
Zameranie Skoly je smerované k tomu, ¢o najviac absentuje vOo vychove a vzdelavani deti
predskolského veku, ato je socidlno-emociondlna vychova v spojeni s environmentdlnym
citenim. K tomuto zameraniu je cielené planovanie kontinudlneho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov, planovanie vychovno-vzdelavacich aktivit, i dopifianie materidlno technického

vybavenia materskej skoly.

3. DiZka dochadzky a formy vychovy a vzdelivania

Materskéa Skola poskytuje celodenntt vychovu a vzdeldvanie s moznostou poldennej
dochadzky dietat'a do materskej Skoly v ¢ase od 6.30 do 16.30 hodiny na zaklade potrieb
a poziadaviek zakonnych zastupcov dietata a sthlasu zriadovatela. Dizka dochadzky je
individualna, zavisi od potrieb rodicov a Case prijatia dietat’a do materskej Skoly. Spravidla od

3 rokov az do nastupu diet’ata na plnenie povinnej Skolskej dochadzky.
4. Ucebné osnovy

Nakol'ko materska Skola nema vlastnu profilaciu, za u¢ebné osnovy su povazované

vzdelavacie §tandardy z jednotlivych vzdelavacich oblasti SVP pre predprimarne vzdeldvanie

Vv materskych Skolach.

Vzdelavacie oblasti

Obsah vzdelavania v materskej Skole je strukturovany do jednotlivych vzdelavacich oblasti,
ktoré reprezentuju zakladné obsahy Tudskej kultary a pokryvaju vsetky aspekty kultarnej
gramotnosti, ktoré budt kontinualne rozvijané na naslednych vzdelavacich stupnoch.
Vymedzeny obsah jednotlivych vzdelavacich oblasti pokryva a vycerpava komplexne cely
obsah vzdelavania v materskej $kole, a v nasom SkVP nie je nadstavovany dalsimi

doplnkovymi  témami, ¢i tematickymi okruhmi.  Obsah  vzdelavacich  oblasti



neobsahuje inoviciu aobohattnie nad ramec S VP. Vymedzené
vzdelavacie oblasti sa postacujice na to, aby pokryli cely komplex vseobecného
vzdelavania a kultirnej gramotnosti, takze akakol'vek potencialna inovacia obsahu vzdelavania

je realizovatel'na v nich samotnych.

Mesacné témy a podtémy obsahovych celkov

SEPTEMBER
Domcéek, dom, ktoZe byva v iom
To som ja Moji kamarati Moja rodina Materska skola
OKTOBER
Znaky jesene Pracovné ¢innosti a | Dopravné prostriedky | Pravidla bezpecnosti
profesie
NOVEMBER
Ludské telo Telesné funkcie, Zdravie a choroba Co jeme
emocie
DECEMBER
Mikulas Advent Vianoce Znaky zimy
JANUAR
Zvieratka v zime Zimné Sporty Predmety a ich Ako funguja?
vlastnosti
FEBRUAR

Cim chcem byt Karneval Miesto, kde Zijem Slovensko, moja vlast’
MAREC
Znaky jari Zvieratka a ich Potraviny, jedlo, jeho | Na poli a v zahrade
mlad’atka priprava




APRIL

Svet okolo nas

Zem, sucast’ Velkonocné sviatky Ziva a neziva Svet fantazie
vesmiru priroda
MAJ

Hrej slniecko, hrej

Priroda okolo Moja mama Na luke Orientacia v Case

vodnych tokov
JUN

MDD Znaky leta Exotické zvierata Tesime sa na

prazdniny

Jednotlivé témy sa méZu zamienat’, pripadne ina¢ rozne kumulovat’ podl’a potreby,

aktualnej situacie , poZiadaviek deti.

5. Vychodiska planovania vychovy a vzdeldvania v materskej Skole

a evalvacia vychovno-vzdelavacej ¢innosti

5.1. Planovanie

e Pred planovanim berieme v tivahu prostredie, z ktorého deti prichadzaju do materske;j
Skoly. Je to prostredie bez néarodnostnych mens$in ¢i etnickych skupin. Je casté
zastiipenie netplnych rodin, ale aj viacdetnych rodin s kvalitnou rodicovskou vychovou
a socio-kultirnym a ekonomickym prostredim.

e PopoludiajSie vzdelavacie aktivity realizuje ucitel’ka na zaklade vlastného uvazenia
prostrednictvom ktorejkol'vek vzdelavacej oblasti, napr. zopakovanim znameho obsahu,
pripravou na sutaze, realizovanim projektov, alebo potrebou venovat’ sa urcitej oblasti

S dietatom/detmi na zéklade vyhodnotenia jeho/ich pokroku.
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Stcastou planovania je vymedzenie tém, pripadne podtém na mesiac a jednotlivé jeho
tyzdne. Navrhnuté témy a podtémy tvoria tématicky ucelenti oporni konstrukciu pre
planovanie vychovno-vzdelavacej Cinnosti, ale zohladiiuju aj zmysluplny situacny
kontext aktivit s detmi v ramci urcitého obdobia, ako aj tradiciu a podmienky materskej
Skoly. Je ich vSak mozné prispdsobovat’ a menit. Pred venovanim sa urcitej téme, si
ucitel’ka musi byt istd, ze diet'a pozna jej vyznam a Ze planované aktivity diet’a posuvaja
dopredu v zmysle: Od porozumenia ,,Co robit™ k porozumeniu ,,ako a preco robit™.
Jednotlivé témy je mozné podla potrieb uciteliek danej triedy zIucit', pripadne aj menit’
ich poradie v odévodnenych pripadoch.

Pri planovani pouZivame vykonové trovne jednotlivych VS, ktoré zabezpetia
zohl'adnenie vyvinovej urovne, variabilitu deti a sociokultirne prostredie jednotlivych
deti. Nie su vSak pre ucitel’ku pri pldnovani zdvizné. Mnohé vykonové Standardy sa
priebezne dosahujii v prirodzenych kazdodennych situaciach v priebehu dlhsieho
Casového obdobia a preto nie je potrebné ich planovat a realizovat' konkrétne
vzdeldvacie aktivity (ale po zvazeni ucitel’ky mézu). Ku kazdej vzdelavacej oblasti st
takéto vykonové Standardy prilohou, schvélenou pedagogickou radou. Ostatné su
povinne planované, a musia sa Vv plane objavit’ aspon raz, spravidla viackrat na roznej
urovni. Ak st vykonové Standardy SirSie koncipované, je mozné ich delit’, ale tiez aj
spajat’.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ planuju obidve ucitel’ky najmenej 1 tyzden dopredu nie

pre vekovu skupinu ale vyvinovl troven deti v triede.

v Tento plan je orientaény, ¢o znamena, Ze dni nie s od seba striktne izolované,
prelinaju sa a kazdé diet'a ma moznost’ urobit’ si svoju ulohu kedykol'vek v tyzdni,
pokial to jej charakter umoznuje.

v Utitelky predovsetkym dbaju na vyvazeny pomer zamerania ¢innosti pri ktorych
je diet'a hlavne aktivne, pasivne obmedzi na minimum.

v Planovanie tloh a ¢innosti musi re$pektovat’ tempo a ostatné potreby ucenia sa
deti.

v" Neplanovat’ a neucit’ deti to, ¢o uz vedia

v Planovanie urovni na dosiahnutie ciel’a je na rozhodnuti pedagdga, ktory vie, aké
deti st v konkrétne;j triede.

v Planujeme systematickym sposobom od menej naro¢nych poZiadaviek na diet’a

k naro¢nejsim



e Pri planovani vychovno-vzdeldvacej c¢innosti pre zaclenené deti so Specidlnymi

vychovno-vzdelavacimi potrebami ucitel’ky spolupracuji s centrom pedagogicko-

psychologického poradenstva

5.2. Evalvacia

e Realizuje sa na Urovni tried a ucitel’ky pouzivaji na posudzovanie irovne vykonu deti

stanovené¢ vykonové Standardy. Slizia na kriterialne hodnotenie dietata. Tento

normativny pristup je vyuzivany napr. na posudenie Skolskej zrelosti alebo pre

vonkajsiu kontrolu.

e Druhy pristup je nenormativny, kedy je vyhodnocované dieta vzh'adom na mieru jeho

pokroku, o je zadefinované Vtomto SkVP ako zékladna stratégia hodnotenia

vysledkov: Neporovnavaj dieta s nikym inym, len s nim samym, sjeho vlastnym

pokrokom.

v
v
v

Vyzaduje dlhodobé pozorovanie diet'at’a, poznanie dietat’a a spolo¢nu skiisenost’.
Vystupom bude portfolio dietata a individudlne zaznamy konkrétneho charakteru
K podpore takého kvalitativneho poznania su vyuZzivané evalvaéné otazky, ktoré
doplnaji urovei vykonovych $tandardov.

Evalvacné otdzky navrhnuté v SVP si ugitelky mozu dopiiia d’alsie, alebo ich
upravuji na podmienky materskej Skoly.

Sluzia internému, vnutro-triednemu vyhodnocovaniu t.j. evalvacii vykonavanej
ucitelkou vo svojej vlastnej triede s cielom optimalnej podpory dietat’a a rozvoja
jeho sposobilosti.

Maju komplexnejsi diagnosticky vyznam, nevyplyvaji priamo z vykonovych

Standardov. Skor sa viazu na rozsiahlejsie sucasti jednotlivych vzdelavacich oblasti.

6. Vyucovaci jazyk

Vyucovacim jazykom, V ktorom sa uskutociiuje vychova a vzdelavanie v naSej

materskej Skole je Statny jazyk Slovenskej republiky, Slovencina.
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7. Spo6sob a podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania a

vydavanie dokladu o ziskanom vzdelani

PredSkolské vzdeldvanie ukoncuje dieta spravidla v Skolskom roku, v ktorom do 31.
augusta dosiahne Siesty rok veku a dosiahne Skolskti sposobilost’. PredSkolské vzdelavanie
mobze dieta ukoncit' aj vtedy, ak nedovfSilo 6 rok veku, ale podl'a vyjadrenia prislusného
zariadenia vychovného poradenstva a prevencie a vSeobecného lekara pre deti a dorast moze
plnit’ povinnu Skolskt dochadzku (predcasné zaskolenie dietat’a na ziadost’ rodicov).
Dokladom o0 ziskanom stupni vzdelania je osvedCenie o absolvovani predprimarneho
vzdeldvania, vydané materskou Skolou, zaradenou do siete $kol a Skolskych zariadeni MS SR
na konci Skolského roka s datumom 30.jun prislusného kalendarneho roka. Ak v niektory
Skolsky rok vyjde tento datum na deil pracovného vol'na (sobota, nedela) vydéva sa s ddtumom,
ktory vyjde na posledny pracovny den pred tymto datumom. Vydaniu osvedcenia
nepredchadza ziadne hodnotenie diet’at’a.

Dieta moze ukoncit’ dochadzku do materskej Skoly aj v priebehu roka, kedy zakonny zastupca
dietata predlozi riaditelke Skoly podpisant odhldsku, na ktorti sa nevydava Rozhodnutie

0 ukonceni predskolského vzdelavania.

8. Personalne zabezpecenie

Pedagogicki zamestnanci materskej skoly spinaji personalne podmienky, ktoré zabezpetia
efektivnost’ vzdelavania a vytvaranie spolupracujtcich socialnych vztahov medzi ucastnikmi
procesu vzdelavania.
e splnaja kvalifikaéné poziadavky stanovené prislugnou legislativou,
e v kazdodennej pedagogickej praci preukazuju odborné a pedagogicko-psychologické
sposobilosti,
e st schopni profesijného a 0sobnostného rozvoja,
e ako sucast’ kolektivu st schopni vzajomnej efektivnej a Tudsky podporujacej
komunikacie a spoluprace.
Veduci pedagogicki zamestnanci:
e vytvaraju predpoklady pre fungujuce, motivované spolupracujuce spolocenstvo v
skole s naroc¢nou profesionalnou klimou a podporujiucim prostredim,

e staraju sa 0 svoj odborny a osobnostny rast, ako aj vsetkych ¢lenov kolektivu a vytvarajua
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preit podmienky.

V MS pracuju uéitel’ky so stredoskolskym i vysokoskolskym vzdelanim v odbore predskolske;
pedagogiky. Dve uéitel’ky maju vykonanu prva atestaénu skasku Vizia a zameranie SkVP
vyzaduje spolupracu s roznymi subjektmi: profesionalnymi i amatérskymi divadlami, rodi¢mi,
zékladnou Skolou, kniznicou, dopravnou policiou, hvezdariiou a d’alSimi, ktori mézu prispiet
preniest vychovu a vzdelavanie v materskej Skole blizsSie k realite zivota. Odbornti pomoc
pedagogom, detom a rodicom, resp. zakonnym zastupcom poskytuju Specialny pedagog,

psycholog, asistent ucitel’a a d’alsi specialisti podl'a potreby.

9. Priestorové a materialno technické zabezpecenie

a) Materska $kola je umiestnena v prvej z troch budov, ktoré tvoria komplex ZS s MS.
Tvoria ju dve triedy, sltiziace ako herne, po rozlozeni lezadiel aj ako miesta popoludnajsieho
odpocinku deti. Vo vnutornom prostredi kazdej triedy je vymedzeny priestor na spolocné
pohybové aktivity, ndmetové hry a edukacné ¢innosti.
Standard detskej umyvarne tvoria 4 kusy detskych toaliet a 4 kusy umyvadiel. Hned’ vedl'a sa
nachadza toaleta pre zamestnancov a sklad. Dlha chodba je pouzivané ako Satna deti pre obidve
triedy.
Miestnost’ zastupkyne Skoly sluzi scasti aj ako sklad vytvarného materialu a prezliekanie
uciteliek a odkladanie ich osobnych veci. V skolskej jedalni je pre potreby materskej Skoly na
stravovanie deti vyhradeny priestor.
V aredli Skoly ma materskd Skola vyhradent travnata plochu s jednym pieskoviskom
so skizatkou, hojdackami, drevenym domcekom, drevenym vlacikom a drevenymi stolmi
s lavickami. Takéto vybavenie Skolského dvora umoziuje realizovanie volnych pohybovych,
komunikativnych a konStrukénych Cinnosti. Pocas leta vysadené stromy poskytuju dostatok
tiena. Ku skvalitneniu podmienok na vychovu a vzdeldvania vzhl'adom na prostredie Skoly

prispela vymena okien na celej budove Skoly.

b) Triedy materskej $koly aj obidve chodby st vybavené novym nabytkom v prirodnych
farbach, s jednotnym motivom farebného lemovania, vyrobenym na mieru vzhl'adom na
atypické priestory vyZzadujuce tusporné azmysluplné vyuzitie. Nabytok reSpektuje
antropometrické poziadavky. Steny st vymal'ované na bielo a na ¢elnej stene v kazdej triede
je namalovany vkusny motiv z detskou tematikou. V jednej triede su postiel'ky drevené, pevné

a pohodIné aj pre vacsie deti. V druhej triede sa rozkladaji Specidlne matrace. Farby na
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doplnkoch triedy rozjasiuju a dodavaju tak prostrediu ttulnost’ a harmoniu. Stoly a stolicky su
umiestnené vo svetlej Casti miestnosti so spravnym dopadom svetla. Detsky nabytok je
umiestneny tak, aby sa aj pomocou neho dali vytvorit’ hrové a pracovné kutiky, tematicky
zamerané s moznost'ou variabilného usporiadania a obmienania podl'a planovanych ¢innosti,
zémerov a podl'a zaujmov deti. Zariadenie je ¢o najjednoduchsie, prisposobené poctu deti na
triedach. Je rozmiestnené tak, aby odrazalo kazdodenné pokroky, zmeny a novinky
realizovaného programu. K estetickému prostrediu  prispievaji vytvarné prace deti,
vystavované na vel'kej centralnej nastenke na chodbe. Materska $kola je vybavena dostatkom
spotrebného materialu na vytvarné, grafomotorické, pracovné ¢innosti, kvalitnymi hrackami
pre chlapcov i dievcata, pre starSie i mladsie deti, ktoré sa kazdy rok dokupuju a obmienaju.
Tieto st uloZené tak, aby poskytovali detom priame bezprostredné zazitky a dali tak priechod
iniciative a podporovali vnutornii motivaciu. Prinosom pre vychovno-vzdeldvaciu pracu
uciteliek s detmi su Styri ucebne Lego Dacta, na ktoré ucitel’ky vlastnia medzindrodné
certifikaty. Pre svoju univerzalnost’ su vo velkej miere vyuzivané v mnohych oblastiach
vychovno-vzdelavacej ¢innosti uciteliek s detmi, pri realizovani mnohych projektov v réznych

oblastiach posobenia MS.

10.Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a oChrany zdravia pri vychove

a vzdelavani

Problematika zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia je aj integrovanou sucastou obsahu
vychovy a vzdelavania v materskych Skolach. Deti sa prostrednictvom tohto obsahu ucia aj
sami chranit’ si svoje zdravie a zdravie inych a rie$it’ na elementarnej trovni situacie ohrozujice
zdravie.

Tymito podmienkami sa podrobne zaobera $kolsky poriadok a preto SkVP iba struéne

vymedzuje, akym spdsobom su tieto podmienky zabezpecované.

v Dieta prebera ucitel’ka od rodi¢ov, alebo inej poverenej osoby, a je zai zodpovedna az
do jeho odovzdania rodicovi, alebo inej poverenej osobe, alebo ucitel’ke, ktora ju
strieda. Preberanie deti medzi ucitel'kami z inej triedy, alebo pri preberani deti na
krazkovu Cinnost’ je mozné len na pisomnom zéklade podl'a aktudlneho zoznamu deti a

s podpisom preberajucej a odovzdavajicej ucitel’ky.
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v" Do materskej Skoly ucitelka nesmie prevziat' dieta, vykazujice znamky choroby
(sopel’, kasel’, teplota, uplakanost’, polihovanie...)

v’ Zamestnanci materskej $koly dodrZiavaja zakladné hygienické normy

<

Vchod do materskej skoly je z vnutornej strany isteny gul’'ou, zvoncek.

<

V priestoroch MS je zakazany bez sprievodu pracovnika MS akykol'vek pobyt cudzej
osoby

Elektrické zasuvky su opatrené bezpecnostnymi poistkami

Voda v detskej umyvarke je namieSana na bezpe¢né maximum.

Na vychadzku idt s detmi vzdy obidve ucitel’ky

D N N NN

Na vylety a exkurzie je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov, v pripade

potreby d’alSej poverenej osoby

v" Na vylety, exkurzie, sit'aze, vystavy, navstevy institucii moze ist’ uéitel’ka vzdy len na
zéklade rodi¢mi podpisaného informovaného stihlasu.

v" Pred pobytom deti vonku — hranim sa v pieskovisku, upratovacka prekontroluje

bezpecnost’ tohoto priestoru.

11. Vnitorny systém kontroly a hodnotenia deti
Zakladnym predpokladom pre kontrolu a hodnotenie rozvojovej trovne deti v materskej skole
je pedagogicka diagnostika dietat’a, pomocou ktorej pedagogicki zamestnanci zaznamenavaju
uroven detskych schopnosti, vedomosti a sposobilosti a ich rozvoj. Jej formalna stranka je
zvolend kazdoro¢ne na prvom zasadnuti pedagogickej rady Skoly. Vyhotovuje sa spravidla na
zadiatku $kolského roka, dopliia sa v priebehu roka a jej vyhodnotenie je v zavere $kolského
Vyznamnou sucast’ou tejto pedagogickej prace je tvorba detského portfolia za urcité casove
obdobie, spravidla za jeden Skolsky rok, ktoré poskytuje spédtnti vdzbu ucitelom, detom
i rodicom o tom na akej rozvojovej Grovni sa dieta nachadza, kde ma urcité nedostatky
a moznosti napredovania. Konkrétne zameranie a formy hodnotenia deti su vypracované

V rocnom plane vnutornej kontroly Skoly.
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12.Vnitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

V naSej materskej Skole sa snazime vytvarat’” prostredie priaznivej pracovnej klimy, pricom
kladieme doraz na vzajomnt doveru, tctu, zodpovednost’ a pracovné nasadenie v stabilnom
kolektive.

Na hodnotenie zamestnancov su vypracované kritéria, ktoré si zamestnancom zname. U
pedagogickych zamestnancov Sa hodnotenie vykonava formou hospitacii S vyty¢enymi ciel'mi
V plane hospitacii, hodnotenim ich aktivity a vedenia pedagogickej dokumentacie, dodrziavania
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov na pracovisku, efektivnosti a tvorivosti v eduka¢nom
procese a plnenia zverenych osobnych tloh. U prevadzkovych zamestnancov sa hodnotia
vysledky a kvalita prace, svedomitost’ pri plneni pracovnych povinnosti, vyrovnanie sa so
stazenymi podmienkami, reagovanie na nepredvidateI'né situicie, racionalne vyuZivanie
pracovného Casu, ochota flexibilnost a osobnd aktivita zamestnanca. O hodnoteni
zamestnancov sa vedu pisomné zaznamy. Konkrétne zameranie kontrolnej Cinnosti je

vypracované v rocnom plane vniitornej kontroly skoly.

13.Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
Problematika kontinualneho vzdeldvania pedagogickych a odbornych zamestnancov je
podrobne rozpracovand v ro¢nom plane kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov. V stcasnej dobe ucitel’ky v rdmci kontinudlneho vzdeldvania zameriavajl svoju
pozornost’ na vzdeldavanie sa v roznych témach tak, aby ziskané poznatky boli uplatnitelné

Vv sulade s potrebami tejto materskej Skoly, s jej ciel'mi a viziou.

Programy, ktoré ulitel’ky v ramci kontinudlneho vzdelavania absolvovali:
Sirenie vyskumne ladenej koncepcie prirodovedného vzdelavania
Aktivizujice metddy vo vychove

Osobnostny a socialny rozvoj

Interaktivne vyucovanie v Skolskych vzdelavacich programoch

Vyuzivanie interaktivnej techniky vo vyu¢ovacom procese
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14.Vychova a vzdelavanie deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami a zabezpecenie podmienok inkluzivneho vzdelavania

e Materska $kola si uvedomuje potrebu inkluzie deti so SVVP, nema viak vytvorené
dostatocné podmienky pre inkluzivne vzdelavanie, berie vSak do tivahy vSeobecne
platné principy inklazie vo vzdeldvani, ktoré su zohl'adnené aj pri tvorbe $kolského

vzdelavacieho programu.

e Materska Skola zabezpecuje komunikaciu s rodi¢mi deti so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, pri¢om rodicia, deti a d’al§i odbornici vytvaraju koordinovany
tim, aby sa zabezpecili konkrétne potreby tychto deti. Materska Skola ma konkrétnu
osobu zodpovednu za koordinaciu poskytovania komplexnych sluzieb pre deti so

Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

e Materska skola vytvara podmienky, aby bola v uzkom kontakte s odbornikmi, ktori
tuto identifikaciu vykonavaju na profesionalnej urovni. Ucitel’ky materskych $kol vSak
v stcasnej dobe preplnenych tried nie st schopné pristupovat k tymto detom
individudlne a zabezpecovat’ zmysluplny rozvoj individudlnych moznosti deti.

e Materska Skola rovnako vytvara podmienky na intenzivnu spolupracu a komunikéciu
s rodicmi tychto deti a so Specializovanymi pracoviskami, ktoré o tychto detoch

rozhoduju.

e Materska Skola si je vedoma toho, Ze by detom so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami mali byt poskytované a dostupné Specificky prispdsobené
zariadenie a material. Tato materska Skola v§ak neméa moZnost’ odburavat’ schodisko
ainé priestorové zatazenia, ktoré narisaju proces inklizie deti so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami s pohybovym obmedzenim.

e Individualny vzdeldvaci program pre deti so zdravotnym znevyhodnenim je
tvoreny pre integrované dieta na zdklade programov vychovy a vzdelavania pre
deti aziakov so zdravotnym znevyhodnenim, Vv spolupraci s CPPP a d’alsimi

odbornikmi.
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